
  

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : TATI YASMARNI, SE, MM 

Jabatan  : Kepala Dinas  Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

Selanjutnya disebut pihak pertama. 

 

Nama : M. RAMLAN NURMATIAS, SH 

Jabatan  : Walikota Bukittinggi 

 
Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
Bukittinggi,   3 Februari  2020 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Pihak Pertama, 
 

 
 

TATI YASMARNI, SE, MM 
Pembina Tk. I 

NIP.19630629 198302 2 001 

 
 

Pihak Kedua, 
 

 
H.M.RAMLAN NURMATIAS,S.H 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK, 

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 

KOTA BUKITTINGGI 

 

 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja  Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 

 

Meningkatnya  Penguatan 

Kelembagaan PUG, Kualitas  

Hidup, peran  perempuan 

dan keluarga dalam 

pembangunan 

 

Tingkat Partisipasi angkatan 
kerja perempuan 

56 % 

Persentase Perempuan korban 
kekerasan yang mendapat 
layanan komprehensif 

100 % 

Indeks Kualitas Keluarga 65,76 

  Tingkat Capaian Anugrah 
Prahita Eka Praya ( APE ) 

Utama 

 

2 

Meningkatnya  Pemenuhan 
Hak Anak dan Perlindungan 
Khusus   anak   

Tingkat Capaian Kota Layak 

Anak berdasarkan kategori 

Madya 

Persentase anak korban 

Kekerasan yang mendapat 

layanan komprehensif. 

100 % 

3 Meningkatnya kualitas 

program keluarga berencana 

Contraceptive Prevalence Rate 

(CPR). 

66 

Age Spesific Fertility Rates 

(ASFR). 

89 

4 Terwujudnya Pemanduan 

dan sinkronisasi kebijakan 

Pembangunan Pengendalian 

Penduduk 

 

Total Fertility Rate ( TFR ) 1,52 

 
 
 
 
 
 
 
 



Program Anggaran (Rp) Keterangan 

1. Program Pelayanan Administrasi 

perkantoran 

Rp. 421.785.805,- APBD 

2. Program Peningkatan sarana dan 

prasarana aparatur 

Rp.  82.914.711,-    APBD 

 3.  Program peningkatan disiplin    Rp. 29.250.000,- APBD 

4.  Program Keluarga Berencana.  Rp. 2.295.445.422,- APBD 

5.  Program Keserasian Kebijakan  

     Peningkatan Kualitas Anak &  

     Perempuan. 

Rp.38.255.500,- APBD 

6.  Program Penguatan Kelembagaan   

     Pengarusutamaan Gender dan Anak. 

Rp. 414.829.461,- APBD 

7.  Program Peningkatan Kualitas Hidup 

     dan Perlindungan Perempuan. 

Rp. 819.735.496,- APBD 

8.  Program pembinan peran serta  

     masyarakat dalam pelayanan KB/KR  

     yang mandiri. 

Rp. 368.103.000,- APBD 

9.  Program Peningkatan Peran serta dan  

     Kesetaraan Gender dalam 

     Pembangunan. 

Rp. 368.103.000,- APBD 

10.Program pengembangan pusat  

     pelayanan Informasi dan konseling  

     KRR. 

Rp. 80.702.500,- APBD 

Bukittinggi,   3 Februari  2020 
   

 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan 
dan Perlindungan Anak, Pengendalian 

Penduduk  dan Keluarga Berencana Kota 
Bukittinggi, 

 

 

TATI YASMARNI,SE.MM 
Pembina Tk.I 

NIP. 19630629 198302 2 001 

Walikota Bukitinggi 
 

 
 

 
H.M RAMLAN NURMATIAS,SH 

 



  

 
 
                                PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : Drs.EMIL ANWAR 

Jabatan  : Sekretaris Dinas  Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak,Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

Selanjutnya disebut pihak pertama. 

Nama : TATI YASMARNI, SE, MM 

Jabatan  : Kepala Dinas  Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

 
Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
Bukittinggi,   3 Februari  2020 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020   

Pihak Pertama, 
 
 

 
 

 
Drs.EMIL ANWAR  

Pembina Tk. I 
NIP. 19640614 199203 1 009 

 
 
 
 

 
 
 

Pihak Kedua, 
 

 
 

 
TATI YASMARNI, SE, MM 

Pembina Tk. I 
NIP.19630629 198302 2 001 

 

 
 

 

 



SEKRETARIS DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK, 

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 

KOTA BUKITTINGGI 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja  Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatnya  Kualitas 

Perencanaan 

Persentase sasaran, program 

dan kegiatan Renja Perangkat 

Daerah yang selaras dengan 

Renstra Perangkat Daerah 

90 % 

2 Meningkatnya kualitas 

Pelaporan Keuangan 

Persentase laporan keuangan 

yang diselesaikan tepat waktu. 

90 % 

3 Meningkatnya kualitas 

pelayanan internal Dinas 

P3APPKB 

Persentase penyelesaian 

administrasi kepegawaian  

tepat waktu 

90 % 

 
Program Anggaran Keterangan 

1. Program Pelayanan Administrasi 

Perkantoran 

Rp. 421.785.805,- APBD 

2. Program Peningkatan Sarana dan 

Prasarana Aparatur. 

Rp.  82.914.711,- APBD 

3. Program peningkatan disiplin 

aparatur. 

Rp. 29.250.000,- APBD 

Bukittinggi,   3 Februari  2020 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Sekretaris Dinas Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan Anak , 
Pengendalian Penduduk dan Keluarga 

Berencana Kota Bukittinggi, 

 

 
 

Drs.Emil Anwar 
Penata Tk.I  

NIP. 19630629 198302 2 001 

Kepala Dinas Pemberdayaan 
Perempuan dan Perlindungan Anak 

, Pengendalian Penduduk dan 
Keluarga Berencana Kota 

Bukittinggi, 

  
TATI YASMARNI, SE, MM 

Pembina Tk. I 
NIP.19630629 198302 2 001 

 

 



 
 
 
 

 
 
 

                                   PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : ZULHELMI,S.Sos 

Jabatan  : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas  

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan 

Anak,Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana 

Kota Bukittinggi 

Selanjutnya disebut pihak pertama. 

Nama : Drs.EMIL ANWAR  
 

Jabatan  : Sekretaris Dinas  Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

 
Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
Bukittinggi,   3 Februari  2020 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Pihak Pertama, 
 

 
 

ZULHELMI,S.Sos 

Penata Tk. I 
NIP. 19680310 199203 2 004 

 
 
 
 
 
 

 
 

Pihak Kedua, 
 

 
 

Drs.EMIL ANWAR  

Pembina Tk. I 
NIP. 19640614 199203 1 009 

 
 

 
 

 
H.M.RAMLAN NURMATIAS,S.H. 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK, 

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 

KOTA BUKITTINGGI 

 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja  Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatnya kualitas 

sarana dan prasarana 

perkantoran. 

Persentase Sarana dan 

prasarana kantor dalam 

keadaan baik. 

80 % 

2 Meningkatnya kualitas 

Sumber Daya Manusia Dinas 

P3APPKB. 

Persentase ASN yang hadir 

tepat waktu 

90 % 

Persentase ASN yang dokumen 

kepegawaiannya lengkap. 

90 % 

3 Meningkatnya layanan 

kepegawaian 

Persenase pengurusan KBG 

ASN tepat waktu. 

90 % 

 
Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp.2.250.000,- APBD 

2. Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber daya air dan Listrik 

Rp.42.000.000,- APBD 

3. Penyediaan Jasa Pemeliharaan 

dan Perizinan Kendaraan 

Dinas/Operasional 

Rp.191.839.805,- APBD 

4. Penyediaan Jasa Kebersihan 

Kantor 

Rp.3.707.500,- APBD 

5. Penyediaan Jasa Perbaikan 

Peralatan dan Perlengkapan 

Kantor 

Rp.7.500.000,- APBD 

6. Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp.7.999.000,- APBD 

7. Penyediaan Barang Cetakan dan 

Pe nggandaan 

Rp.13.000.000,- APBD 



8. Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor 

Rp.2.489.500,- APBD 

9. Penyediaan Makanan dan 

Minuman 

Rp.10.000.000,- APBD 

10. Rapat-rapat Koordinasi, 

Konsultasi, Sosialisasi dan 

Perjalanan Dinas Lainnya Ke Luar 

Kota Bukittinggi 

Rp.130.000.000,- APBD 

11. Pelaksanaan Proses Administrasi 

Pengadaan Barang dan Jasa 

Pemerintah 

Rp.6.000.000,- APBD 

12. Penyediaan Jasa Dokumentasi 

dan Publikasi Kantor 

Rp.5.000.000,- APBD 

13. Pemeliharaan Rutin/Berkala 

Gedung Kantor 

Rp.43.264.711,- APBD 

14. Pengadaan Peralatan Kantor Rp.39.650.000,- APBD 

15. Pengadaan pakaian dinas beserta 

kelengkapannya 

Rp.29.250.000,- APBD 

   

Bukittinggi,   3 Februari  2020 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

Ka Subbag Umum dan Kepegawaian 

Dinas Pemberdayaan Perempuan dan 
Perlindungan Anak , Pengendalian 

Penduduk dan Keluarga Berencana 
Kota Bukittinggi, 

 
 

ZULHELMI,S.Sos 

Penata Tk. I 
NIP. 19680310 199203 2 004 

 

Sekretaris Dinas Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan 
Anak , Pengendalian Penduduk 

dan Keluarga Berencana Kota 
Bukittinggi, 

 
 

Drs.Emil Anwar 
Penata Tk.I  

NIP. 19630629 198302 2 001 
 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

                                PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : ANNA SEPTIANA,S.Si 

Jabatan  : Kepala Sub Bagian Keuangan Dinas  Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan Anak,Pengendalian 

Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

Selanjutnya disebut pihak pertama. 

Nama : Drs.EMIL ANWAR  
 

Jabatan  : Sekretaris Dinas  Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

 
                   Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
Bukittinggi,   3 Februari  2020 
 
 
 
 
 
 
 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

Pihak Pertama, 
 

 

 
ANNA SEPTIANA,S.Si 

Penata  
NIP. 19680310 199203 2 004 

 
 
 
 
 
 

 
 

Pihak Kedua, 
 

 
 

Drs.EMIL ANWAR  

Pembina Tk. I 
NIP. 19640614 199203 1 009 

 
 
 
 

 
 

 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN 

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK, 

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 

KOTA BUKITTINGGI 

 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja  Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Tersedianya laporan 

keuangan yang tepat waktu 

Jumlah laporan keuangan yang 

disusun tepat waktu 

3 dok 

 
 

Kegiatan 

- 

Anggaran 

- 

Keterangan 

 

 

 

                                                                                Bukittinggi,   3 Februari  2020 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kepala Sub bagian Keuangan 
 Dinas Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak , Pengendalian 
Penduduk dan Keluarga Berencana 

Kota Bukittinggi, 

 
 

Anna Septiana,S.Si 
Penata  

NIP. 19700913 200212 2 001 

 

Sekretaris Dinas Pemberdayaan 
Perempuan dan Perlindungan 

Anak , Pengendalian Penduduk 
dan Keluarga Berencana Kota 

Bukittinggi, 

 
Drs.Emil Anwar 
Pembina Tk.I  

NIP. 19630629 198302 2 001 
 

 



 

 
 
 
 
 

 
 
 

                                  PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : EVIYANTI,SE 

Jabatan  : Kepala Sub Bagian Perencanaan Dinas  Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan Anak,Pengendalian 

Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

Selanjutnya disebut pihak pertama. 

Nama : Drs.EMIL ANWAR  
 

Jabatan  : Sekretaris Dinas  Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

 
                  Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
Bukittinggi,   3 Februari  2020 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Pihak Pertama, 
 

 

 
EVIYANTI,SE   

Penata Tk. I 
NIP. 19771111 200212 2 003 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pihak Kedua, 

 
 

Drs.EMIL ANWAR  

Pembina Tk. I 
NIP. 19640614 199203 1 009 

 
 
 
 

 
 

 
 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN 

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK, 

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 

KOTA BUKITTINGGI 

 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja  Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Tersedianya dokumen 

perencanaan yang tepat 

waktu 

Jumlah dokumen 

perencanaan (Renstra dan 

Renja) yang disusun tepat 

waktu 

2 Dokumen 

2 Meningkatnya sistem 

pelaporan capaian kinerja 

Jumlah pelaporan yang 

disusun tepat waktu 

4 Dokumen 

 
 

Kegiatan 

- 

Anggaran 

- 

Keterangan 

   

 

 

 

                                                                                Bukittinggi,   3 Februari  2020 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

Kepala Sub bagian Perencanaan  

 Dinas Pemberdayaan Perempuan dan 
Perlindungan Anak , Pengendalian 

Penduduk dan Keluarga Berencana 
Kota Bukittinggi, 

 
 

Eviyanti,SE 

Penata Tk.I 
NIP. 19771111 200212 2 003 

 

Sekretaris Dinas Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan 
Anak , Pengendalian Penduduk 

dan Keluarga Berencana Kota 
Bukittinggi, 

 
Drs.Emil Anwar 

Pembina Tk.I  
NIP. 19630629 198302 2 001 

 

 



 

 
 

 
 
 
 
 
                                PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : NIRZASASMITA,S.Sos,MM 

Jabatan  : Kepala Bidang Pengarusutamaan Gender dan 

Pemberdayaan Perempuan Dinas Pemberdayaan Perempuan 

dan Perlindungan Anak Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : TATI YASMARNI, SE, MM 

Jabatan  : Kepala Dinas  Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan 

Anak, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana 

Kota Bukittinggi 

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan serta 

akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Bukittinggi,   3 Februari  2020 

 
 
 
 
 

 
 
 

  

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

Pihak Pertama, 
 

 

 

NIRZASASMITA,S.Sos,MM 
Pembina  

NIP. 19670918 198903 2 004 

 

 

Pihak Kedua, 

 

 
TATI YASMARNI,SE.MM 

Pembina Tk. I  

NIP. 19630629 198302 2 001 
 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

KEPALA BIDANG PENGARUSUTAMAAN GENDER DAN PEMBERDAYAAN 

PEREMPUAN  

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK, 

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 

KOTA BUKITTINGGI 

 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja  Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 

 

Meningkatnya  peran 

Lembaga PUG, Kualitas 

Keluarga  dan Partisipasi 

Perempuan pada sektor 

politik, sosial, budaya dan 

ekonomi. 

Persentase Perempuan yang 

berpartisipasi di Partai Politik 

8 % 

Persentase Perempuan aktif di 

organisasi Perempuan 

5 % 

  Persentase Perempuan rentan 

yang mendapatkan 

pemberdayaan ekonomi    

5 % 

  Persentase Keluarga yang 

mendapat pembinaan  

peningkatan kualitas  

ketahanan keluarga 

5,3 % 

  Persentase lembaga PUG Aktif 75 % 

 
 
 

Bukittinggi,  3 Februari  2020     

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 

Pihak Pertama, 

Kepala Bidang Pengarusutamaan 
Gender dan Pemberdayaan 

Perempuan Dinas Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan Anak 
Pengendalian Penduduk dan Keluarga 

Berencana Kota Bukittinggi, 

 
NIRZASASMITA,S.Sos,MM 

Pembina  
NIP. 19670918 198903 2 004 

 

Pihak Kedua, 

Kepala Dinas Pemberdayaan 
Perempuan dan Perlindungan 

Anak , Pengendalian Penduduk 

dan Keluarga Berencana Kota 
Bukittinggi, 

 
TATI YASMARNI,SE.MM 

Pembina Tk. I  
NIP. 19630629 198302 2 001 

 

 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
                                    PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparandan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil,kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : MIRA ROSY YANTI, SKM 

Jabatan  : Kepala Seksi Pengarusutamaan Gender dan Pemberdayaan 

Perempuan bidang Ekonomi Dinas Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan Anak Pengendalian Penduduk 

dan Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : NIRZASASMITA,S.Sos,MM 

Jabatan  : Kepala Bidang Pengarusutamaan Gender dan 

Pemberdayaan Perempuan Dinas Pemberdayaan Perempuan 

dan Perlindungan Anak Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan serta 

akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
Bukittinggi,   3 Februari  2020 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

Pihak Pertama, 
 

 

 

MIRA ROSY YANTI,SKM 

Penata Muda TK.I 
NIP. 19751004 200901 2 001 

Pihak Kedua, 

 
NIRZASASMITA,S.Sos,MM 

Pembina  
NIP. 19670918 198903 2 004 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

KEPALA SEKSI PENGARUSUTAMAAN GENDER PEMBERDAYAAN PEREMPUAN  

BIDANG EKONOMI 

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK, 

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 

KOTA BUKITTINGGI 

 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja  Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 

Meningkatnya peran 

kelembagaan dalam percepatan 

pengarusutamaan gender( 

PUG) 

Persentase dasawisma aktif   25 % 

2 Meningkatnya Kualitas 

SDM Perempuan 

Persentase perempuan rentan 

Pelaku industi rumahan 

 5 % 

Persentase Perempuan Pelaku 

ekonomi yang tergabung 

dalam kelompok ekonomi 

perempuan 

 5 % 

 
Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Pembinaan dan Peningkatan 

    Ekonomi Perempuan  

Rp.  37.664.050,-   APBD 

2.Penyelenggaraan, Pembinaan 

   dan Pemberdayaan Kesejahteraan  

   keluarga 

 Rp.  490.332.161,-   APBD 

  

Bukittinggi,   3 Februari  2020 

 

 
 
 
 

 
 

 
 
 

 

 

Pihak Pertama, 
Kepala Seksi Pengarusutamaan 

Gender dan Pemberdayaan 

Perempuan bidang Ekonomi Keluarga 
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak Pengendalian 

Penduduk dan Keluarga Berencana 
Kota Bukittinggi, 

 

 

MIRA ROSY YANTI,SKM 

Penata Muda TK.I 
NIP. 19751004 200901 2 001 

 

Pihak Kedua, 

Kepala Bidang Pengarusutamaan 
Gender dan Pemberdayaan 

Perempuan Dinas Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan 
Anak Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana Kota 

Bukittinggi, 

 
NIRZASASMITA,S.Sos,MM 

Pembina  
NIP. 19670918 198903 2 004 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
                                  PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : NINI RAHMI, SKM 

Jabatan  : Kepala Seksi Pengarusutamaan Gender dan Pemberdayaan 

Perempuan bidang Kualitas Keluarga Dinas Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan Anak Pengendalian Penduduk 

dan Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : NIRZASASMITA,S.Sos,MM 

Jabatan  : Kepala Bidang Pengarusutamaan Gender dan 

Pemberdayaan Perempuan Dinas Pemberdayaan Perempuan 

dan Perlindungan Anak Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan serta 

akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

Bukittinggi,   3 Februari  2020 

 
 
 
 
 

 
 
 

Pihak Pertama, 

 

NINI RAHMI,SKM 
Penata Tk.I 

NIP. 19710428 199403 2 003 

Pihak Kedua, 

 
 

NIRZASASMITA,S.Sos,MM 

Pembina  
NIP. 19670918 198903 2 004 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

KEPALA SEKSI PENGARUSUTAMAAN GENDER PEMBERDAYAAN PEREMPUAN 

BIDANG KUALITAS KELUARGA 

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK, 

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 

KOTA BUKITTINGGI 

 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja  Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 

Meningkatnya peran 

kelembagaan dalam percepatan 

pengarusutamaan gender ( PUG) 

 

Persentase SKPD yang 

menyediakan data terpilah 

gender dan anak. 

 

80 % 

2 Meningkatnya Pembinaan 

Keluarga 

Jumlah  keluarga yang 

mendapat pembinaan 

 

 

720 KK 

 
Kegiatan Anggaran Keterangan 

1.Pembinaan dan Peningkatan  

   Kualitas Keluarga  

Rp.   607.631,211,- APBD 

2.Pengelolaan Data Gender dan Anak Rp.     22.007.000,- APBD 

Bukittinggi,   3 Februari  2020 

 
 
 
 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Kepala Seksi Pengarusutamaan 
Gender dan Pemberdayaan 

Perempuan bidang Kualitas Keluarga 
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak Pengendalian 

Penduduk dan Keluarga Berencana 
Kota Bukittinggi, 

 

NINI RAHMI,SKM 
Penata Tk.I 

NIP. 19710428 199403 2 003 

Kepala Bidang Pengarusutamaan 

Gender dan Pemberdayaan 
Perempuan Dinas Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan 
Anak Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana Kota 

Bukittinggi, 

 
NIRZASASMITA,S.Sos,MM 

Pembina 
NIP. 19670918 198903 2 004 

 



 

 
 
  
 
 
 
 
                                  PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparandan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil,kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : Dra.ELIANUR,MM 

Jabatan  : Kepala Seksi Pengarusutamaan Gender dan Pemberdayaan 

Perempuan bidang Sosial,Politik dan Hukum Dinas 

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak 

Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kota 

Bukittinggi 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : NIRZASASMITA,S.Sos,MM 

Jabatan  : Kepala Bidang Pengarusutamaan Gender dan 

Pemberdayaan Perempuan Dinas Pemberdayaan Perempuan 

dan Perlindungan Anak Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan serta 

akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Bukittinggi,   3 Februari  2020 

 
 
 
 
 

 
 
 

Pihak Pertama, 

 

 

Drs.ELIANUR,MM 
Pembina 

NIP. 19660322 199203 2 007 

Pihak Kedua, 

 
 

NIRZASASMITA,S.Sos,MM 

Pembina  
NIP. 19670918 198903 2 004 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

KEPALA SEKSI PENGARUSUTAMAAN GENDER PEMBERDAYAAN PEREMPUAN 

BIDANG SOSIAL,POLITIK DAN HUKUM 

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK, 

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 

KOTA BUKITTINGGI 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja  Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatnya peran 

kelembagaan dalam 

percepatan 

pengarusutamaan gender ( 

PUG) 

Persentase Program kegiatan 
yang berbasis gender. 

5 % 

 
Persentase focal point aktif 

 

75 % 

  Jumlah lembaga PUG aktif   75 % 

  

Persentase organisasi 
perempuan aktif 

 

75 % 

2 Meningkatnya kualitas 

SDM perempuan 

Persentase Perempuan yang 

aktif dalam organisasi 

perempuan 

      

5 % 

 
Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Kelembagaan Pengarusutamaan 

    Gender( PUG ) pada lembaga 

    Pemerintah 

Rp. 42.840.750,-   APBD 

2.Perkuatan Organisasi Perempuan Rp. 230.920.000,-   APBD 

   

Bukittinggi,   3 Februari  2020 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Pihak Pertama, 
Kepala Seksi Pengarusutamaan Gender 

dan Pemberdayaan Perempuan bidang 
Sosial,Politik dan HukumKeluarga 

Dinas Pemberdayaan Perempuan dan 
Perlindungan Anak Pengendalian 

Penduduk dan Keluarga Berencana 

Kota Bukittinggi, 

 

Drs.ELIANUR,MM 
Pembina 

NIP. 19660322 199203 2 007 
 

Pihak Kedua, 
Kepala Bidang Pengarusutamaan 

Gender dan Pemberdayaan 
Perempuan Dinas Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan 
Anak Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana Kota 

Bukittinggi, 

 
NIRZASASMITA,S.Sos,MM 

Pembina  

NIP. 19670918 198903 2 004 

 



 

 
 
 
 
 
 
            
                                   PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : ZULHELMI, S.H 

Jabatan  : Kepala Bidang Pencegahan dan Penanganan Kekerasan 

terhadap Perempuan  dan Anak Dinas  Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan Anak,Pengendalian 

Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Bukittinggi  

Selanjutnya disebut pihak pertama. 

 

Nama : TATI YASMARNI, SE.MM 

Jabatan  : Kepala Dinas  Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

 
Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Bukittinggi,   3 Februari  2020 
 
 
 
 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN PENANGANAN KEKERASAN TERHADAP 

Pihak Pertama, 
 

 
 

ZULHELMI, S.H  

Pembina 

NIP. 19660527 199103 
 

Pihak Kedua, 

 
 

TATI YASMARNI, SE, MM 

Pembina Tk. I 

NIP.19630629 198302 2 001 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN PENANGANAN KEKERASAN TERHADAP 

PEREMPUAN DAN ANAK 

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK, 

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 

KOTA BUKITTINGGI 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja  Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 

 

Terpenuhinya Hak Anak Persentase indikator KLA yang 
terpenuhi 

  60 % 

2 

 

Meningkatnya pencegahan 

dan penanganan kasus 

kekerasan terhadap 

Perempuan  

 

Persentase kasus kekerasan 

terhadap perempuan yang 

ditangani 

 

98 % 

Persentase kasus TPPO. 0 

3 

 

Optimalnya pencegahan dan 

penanganan kasus 

kekerasan terhadap Anak 

Persentase  kasus kekerasan 

terhadap anak yang ditangani 

 

 

  98 % 

 
Program Anggaran (Rp) Keterangan 

1.Program Penguatan Kelembagaan  

   Pengarusutamaan Gender dan Anak   

Rp. 349.981.711,- APBD 

2.Program Keserasian Kebijakan 

   Peningkatan kualitas Anak dan  

   Perempuan   

Rp. 38.255.500,- APBD 

3 Program Peningkatan Kualitas Hidup 

   dan Perlindungan Perempuan 

Rp. 212.104.285,-  APBD 

 

Bukittinggi,   3 Februari  2020 

 
 
 
 
 

 
 

 
 

 

 
Kepala Bidang Pencegahan dan 

Penanganan Kekerasan terhadap 

Perempuan  dan Anak Dinas 

Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak, Pengendalian 

Penduduk  dan Keluarga Berencana 

Kota Bukittinggi, 

an  dan Anak  

 

ZULHELMI, S.H  

Pembina 

NIP. 19660527 199103 2 004 
 
 

 

 

 

 

ZULHELMI, S.H  

Pembina 

 

 

 
Kepala Dinas Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan Anak, 
Pengendalian Penduduk  dan 

Keluarga Berencana Kota Bukittinggi, 

 

 
 

 

TATI YASMARNI,SE.MM 

Pembina Tk.I 
NIP. 19630629 198302 2 001 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
                                  PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : EMMALIA YULI ISRAWANTI, S.Psi., Psikolog 

Jabatan  : Kepala Seksi  Pencegahan dan Penanganan Kekerasan 

terhadap Perempuan Dinas  Pemberdayaan Perempuan 

dan Perlindungan Anak,Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

Selanjutnya disebut pihak pertama. 

Nama : ZULHELMI, S.H 

Jabatan  : Kepala Bidang Pencegahan dan Penanganan Kekerasan 

terhadap Perempuan  dan Anak Dinas  Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan Anak,Pengendalian 

Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

 
Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
Bukittinggi,   3 Februari  2020 
 
 
 
 

 
 
 
 

Pihak Pertama, 

 

 
EMMALIA YULI ISRAWANTI, S.Psi., Psikolog 

Penata 
NIP. 19770714 200604 2 005 

 
 
 
 
 

 
 

Pihak Kedua, 

 

 

ZULHELMI, S.H  

Pembina 

NIP. 19660527 199103 2 004 
 
 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

KEPALA SEKSI PENCEGAHAN DAN PENANGANAN KEKERASAN TERHADAP 

PEREMPUAN 

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK, 

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 

KOTA BUKITTINGGI 

 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja  Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatnya peran 

lembaga/forum dan 

pelayanan kasus 

kekerasan terhadap 

perempuan 

Persentase Satgas yang aktif 70 % satgas dari 

24 kelurahan 

 Jumlah forum/lembaga yang 

aktif 

1 lembaga ( 

P2TP2A KOTA 

Bukittinggi ) 

 Jumlah kasus kekerasan 

terhadap perempuan yang 

diterima 

 

8 

2 Meningkatnya kesadaran 

dan kepedulian sosial 

masyarakat terhadap 

perlindungan perempuan 

Jumlah kasus kasus 

kekerasan terhadap 

perempuan yang dilaporkan 

masyarakat dan lembaga 

 

 

8 

3 Meningkatnya pelayanan 

kasus kekerasan 

terhadap anak 

Jumlah kasus kekerasan 

terhadap anak yang diterima 

25 

Jumlah kasus kekerasan 

terhadap anak yang 

mendapatkan Perindungan 

Khusus  

 

5 

4 Meningkatnya Kapasitas 

Sumber Daya Manusia 

dalam penanganan 

kasus kekerasan 

Persentase SDM terlatih 

sesuai standar 

75 % dai satgas 

kelurahan yang 

aktif 



5 Meningkatnya kualitas 

pencatatan dan 

pelaporan 

Persentase kasus yang di 

update melalui sistem 

 

100 % 

 
Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Kegiatan Pelayanan Perempuan  

dan Anak Korban Kekerasan 

Rp. 172.085.285,- APBD 

2. Kegiatan KIE dan Advokasi 

Jelajah Three End 

Rp.  40.019.000,- APBD 

Bukittinggi,   3 Februari  2020 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kepala Seksi  Pencegahan dan Penanganan 
Kekerasan terhadap Perempuan Dinas 

Pemberdayaan Perempuan dan 
Perlindungan Anak , Pengendalian 

Penduduk dan Keluarga Berencana Kota 
Bukittinggi, 

 
 
EMMALIA YULI ISRAWANTI, S.Psi., Psikolog     

Penata 
NIP. 19770714 200604 2 005 

 
 

 

Kepala Bidang Pencegahan dan 
Penanganan Kekerasan terhadap 

Perempuan  dan Anak 
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak , Pengendalian 
Penduduk dan Keluarga Berencana 

Kota 

 
 

ZULHELMI, S.H  

Pembina 

NIP. 19660527 199103 2 004 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
                                  PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : YENI ASTUTI,SKM 

Jabatan  : Kepala Seksi  Perlindungan Khusus Anak Dinas  

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan 

Anak,Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana 

Kota Bukittinggi 

Selanjutnya disebut pihak pertama. 

Nama : ZULHELMI, S.H 

Jabatan  : Kepala Bidang Pencegahan dan Penanganan Kekerasan 

terhadap Perempuan  dan Anak Dinas  Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan Anak,Pengendalian 

Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

 
                    Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
Bukittinggi,   3 Februari  2020 
 
 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHU 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

Pihak Pertama, 

 
YENI ASTUTI,SKM  

                    Penata muda TK.I 

NIP. 19770116 200701 2 003 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Pihak Kedua, 

     
              

 

ZULHELMI, S.H  

Pembina 

NIP. 19660527 199103 2 004 
 
 
 

 
 

 
 

 
H.M.RAMLAN NURMATIAS,S.H. 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

KEPALA SEKSI PERLINDUNGAN KHUSUS ANAK 

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK, 

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 

KOTA BUKITTINGGI 

 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja  Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatnya 

pemenuhan Hak anak 

yang membutuhkan 

perlindungan khusus 

 

Persentase  terpenuhinya Hak 

anak yang  membutuhkan 

perlindungan khusus. 

 

50 % 

2 Meningkatnya 

pasrtisipasi masyarakat 

dalam perlindungan anak 

 

Jumlah PATBM terbentuk dan 

aktif 

12  kelurahan  

 
Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Kegiatan Perkuatan Perlindungan 

Anak Terpadu Berbasis Masyarakat 

Rp. 54.472.500,-  APBD 

2. Kegiatan Pelayanan dan Perlindungan 

Khusus 

Rp. 38.255.500,- 

 

APBD 

 

                                                                            Bukittinggi,   3 Februari  2020 

 
 
 
 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 
 
 

 

 
Kepala Seksi  Perlindungan Khusus Anak 

Dinas Pemberdayaan Perempuan dan 
Perlindungan Anak , Pengendalian 

Penduduk dan Keluarga Berencana Kota 
Bukittinggi, 

 
 
 

YENI ASTUTI,SKM  
                   Penata muda TK.I 

NIP. 19770116 200701 2 003 
 

Kepala Bidang Pencegahan dan 

Penanganan Kekerasan terhadap 

Perempuan  dan Anak 
Dinas Pemberdayaan Perempuan 

dan Perlindungan Anak , 

Pengendalian Penduduk dan 
Keluarga Berencana Kota 

 
 

ZULHELMI, S.H  

Pembina 

NIP. 19660527 199103 2 004 
 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
                              PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : JAYATRI,S.ST 

Jabatan  : Kepala Seksi  Pemenuhan Hak Anak Dinas  

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan 

Anak,Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana 

Kota Bukittinggi 

Selanjutnya disebut pihak pertama. 

Nama : ZULHELMI, S.H 

Jabatan  : Kepala Bidang Pencegahan dan Penanganan Kekerasan 

terhadap Perempuan  dan Anak Dinas  Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan Anak,Pengendalian 

Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

 
                   Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
Bukittinggi,   3 Februari  2020 
 
 
 
 
 

 

Pihak Pertama, 

 
JAYATRI,S.ST 

Penata Tk.I 

              NIP. 19710418 199012 2 001 
 

 

 
 
 

Pihak Kedua, 

 
 

 
ZULHELMI, S.H  

Pembina 

NIP. 19660527 199103 2 004 
 
 
 
 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

KEPALA SEKSI PEMENUHAN HAK ANAK 

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK, 

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 

KOTA BUKITTINGGI 

 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja  Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatnya partisipasi 

anak dalam pembangunan  

Persentase anak yang berperan 

aktif dalam forum anak 

75 % 

Jumlah forum anak yang aktif   4 

2 Meningkatnya fasilitas publik 

ramah anak 

Jumlah Fasilitasi  Kelurahan 

layak Anak 

12,5 % 

Jumalh fasilitasi pelayanan 

kesehatan ramah anak 

71,42 % 

Jumlah fasilitasi Sekolah 

ramah anak 

3,16 % 

Jumlah fasilitas Ruang 

Bermain Anak 

1 

 
 

Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Pembinaan Forum Anak Daerah 

    ( FORDA) 

Rp.119.151.150,- APBD 

2. Pemenuhan Hak-anak Rp. 176.358.061,- APBD 

 

                                                                                Bukittinggi,   3 Februari  2020 

 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

Kepala Seksi Pemenuhan Hak Anak 

 Dinas Pemberdayaan Perempuan dan 
Perlindungan Anak , Pengendalian 

Penduduk dan Keluarga Berencana 
Kota Bukittinggi, 

 
 

JAYATRI,S.ST 

Penata Tk.I 

         NIP. 19710418 199012 2 001 
 

 

Kepala Bidang Pencegahan dan 

Penanganan Kekerasan terhadap 
Perempuan  dan Anak 

Dinas Pemberdayaan Perempuan 
dan Perlindungan Anak , 

Pengendalian Penduduk dan 
Keluarga Berencana Kota 

 
 

 
ZULHELMI, S.H  

Pembina 

NIP. 19660527 199103 2 004 
 
 

 



 

 
 
 

 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  
 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : BEDRI, SH 

Jabatan  : Kepala bidang Pengendalian Penduduk Advokasi 

Informasi dan Penyuluhan Dinas  Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan Anak, Pengendalian 

Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

Selanjutnya disebut pihak pertama. 

 

Nama : TATI YASMARNI, SE, MM 

Jabatan  : Kepala Dinas  Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

 
Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
Bukittinggi,   3 Februari  2020 
 
 
 
 
 
 
 

 

Pihak Pertama, 
 

 
 

 

BEDRI, SH 
Pembina 

NIP. 19670427 199312 2 001 

 
 

Pihak Kedua, 

 
 

TATI YASMARNI, SE, MM 
Pembina Tk. I 

NIP.19630629 198302 2 001 
 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK ADVOKASI INFORMASI DAN 

PENYULUHAN 

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK, 

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 

KOTA BUKITTINGGI 

  Sasaran Strategis Indikator Kinerja  Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 

 

Meningkatnya kualitas 

Pemetaan Pengendalian  

penduduk 

Jumlah Parameter 

Kependudukan tersusun 

24 

Jumlah Profil Kependudukan 
tersusun 

1 

2 

 

Meningkatnya Sinkronisasi 

kebijakan Pengendalian 

Kuantitas Penduduk. 

Jumlah kebijakan pengendalian 

penduduk yang disinkronkan 

5 Aspek 

 
Program Anggaran (Rp) Keterangan 

1.Program Keluarga Berencana Rp. 1.927.307.711,- APBD 

2.Program Pembinaan peran serta  

   masyarakat dalam pelayanan KB/KR 

   yang mandiri 

Rp.  368.103.000,- APBD 

 

Bukittinggi,   3 Februari  2020 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Kepala bidang Pengendalian 
Penduduk Advokasi Informasi dan 

Penyuluhan  Dinas Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan Anak, 
Pengendalian Penduduk  dan Keluarga 

Berencana Kota Bukittinggi, 

 

BEDRI, SH 
Pembina 

NIP. 19670427 199312 2 001 

 

 

 
Kepala Dinas Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan Anak, 
Pengendalian Penduduk  dan Keluarga 

Berencana Kota Bukittinggi, 

 

TATI YASMARNI,SE.MM 
Pembina Tk.I 

NIP. 19630629 198302 2 001 
 



 

 
 
 
 
 
 
                                      PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : HENNY ASNAINI, M.Pd 

Jabatan  : Kepala Seksi Pengendalian Penduduk Data dan 

Informasi Keluarga Dinas  Pemberdayaan Perempuan 

dan Perlindungan Anak,Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

Selanjutnya disebut pihak pertama. 

Nama : BEDRI, SH 

Jabatan  : Kepala bidang Pengendalian Penduduk Advokasi 

Informasi dan Penyuluhan Dinas  Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan Anak, Pengendalian 

Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

 
Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
Bukittinggi,   3 Februari  2020 
 
 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

Pihak Pertama, 

 
 

HENNY ASNAINI, M.Pd  

Pembina  

NIP. 19640412 198503 2 007 

 
 
 
 
 
 

 
 

Pihak Kedua, 
 

 
 

 

BEDRI, SH 
Pembina 

NIP. 19670427 199312 2 001 

 
 
 
 

 
 

 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

KEPALA SEKSI PENGENDALIAN PENDUDUK DATA DAN INFORMASI KELUARGA 

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK, 

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 

KOTA BUKITTINGGI 

 
Sasaran Strategis Indikator Kinerja  Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 

 

Meningkatnya Akurasi Data 

Kependudukan 

Jumlah variabel pendataan 

keluarga terdata 

3 

Variabel 

Persentase data kependudukan 

yang di update 

90 % 

2 

 

Meningkatnya kualitas SDM 

dalam pendataan keluarga 

 

Jumlah SDM terlatih 

 

186 

3 Sinkronisasi analisa data 

kependudukan 

Jumlah analisa data 

kependudukan 

 

49 

Analisa 

  Jumlah variabel data 

kependudukan yang tersedia 

dirumah data kependudukan 

 

5 

Variabel 

4 Tersedianya Grand Design 

Pembangunan 

Kependudukan (GDPK) 

GDPK yang disusun  

0 

5 Meningkatnya kerjasama  

Pendidikan Kependudukan 

Jumlah sekolah siaga 

Kependudukan 

6 

Sekolah 

 

 

Program Anggaran (Rp) Keterangan 

1. Koordinasi Koalisi Kependudukan 

    tahun 2020 

Rp.  27.000.000,- APBD 

2. Grand Desing Pembangunan 

    Kependudukan (GDPK) 

 

Rp. 165.248.000,- APBD 



3. Pendataan Keluarga  Rp. 175.855.000,- APBD 

4. Operasional Penyuluh KB Bantuan 

    Penyuluh KB (DAK Non Fisik 2020 

    BOKB) 

Rp. 321.168.000,- APBD 

 

Bukittinggi,   3 Februari  2020 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Kepala Seksi Pengendalian Penduduk Data 
dan Informasi Keluarga 

 Dinas Pemberdayaan Perempuan dan 
Perlindungan Anak , Pengendalian 

Penduduk dan Keluarga Berencana Kota 
Bukittinggi, 

 
 

HENNY ASNAINI, M.Pd  
Pembina  

NIP. 19640412 198503 2 007 

 

Kepala bidang Pengendalian 

Penduduk Advokasi Informasi dan 
Penyuluhan  Dinas Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan Anak, 
Pengendalian Penduduk  dan 

Keluarga Berencana Kota 
Bukittinggi, 

 

 

BEDRI, SH 
Pembina 

NIP. 19670427 199312 2 001 

 



 

 
 
 
 
 
 
                              PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : ZAMZAMI,SKM 

Jabatan  : Kepala Seksi Hubungan Antar Lembaga dan Bina Lini 

Lapangan Dinas  Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak,Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

Selanjutnya disebut pihak pertama. 

Nama : BEDRI, SH 

Jabatan  : Kepala bidang Pengendalian Penduduk Advokasi 

Informasi dan Penyuluhan Dinas  Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan Anak, Pengendalian 

Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

 
Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
Bukittinggi,   3 Februari  2020 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Pihak Pertama, 
 
 

 

 
ZAMZAMI,SKM 

Penata Tk.I 
NIP. 19650417 198903 1 006. 

 
 
 
 
 
 
 

Pihak Kedua, 
 
 

 
 
 
 

BEDRI, SH 
Pembina 

NIP. 19670427 199312 2 001 

 
 
 
 

 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

KEPALA SEKSI HUBUNGAN ANTAR LEMBAGA DAN BINA LINI LAPANGAN  

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK, 

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 

KOTA BUKITTINGGI 

 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja  Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 

 

 

Meningkatnya fungsi 

Kelembagaan  

Jumlah Kampung KB yang telah 

melaksanakan Program 

Pembangunan Sektor terkait 

(Kesehatan, Sosial Ekonomi, 

Pendidikan, Pemukiman dan 

Lingkungan). 

7 Kampung KB 

 

 

2 Meningkatnya 

kapasitas Penyuluh 

dan Kader 

Jumlah penguatan pelaksanaan 

penyuluhan,penggerakaan,pelayanan 

dan pengembangan program Bangga 

Kencana Untuk petugas KB 

12 kali 

  Persentase kader Aktif  95 % 

 
Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Pelaksanaan Kampung KB Rp.60.825.000,- APBD 

2. Operasional Integrasi Program  

    KKBPK dan Program lainnya di 

    Kampung KB (DAK Non Fisik 2020 

    BOKB) 

Rp.320.970.000,- APBD 

Bukittinggi,   3 Februari  2020 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 

Kepala Seksi Hubungan antar Lembaga 
dan Bina Lini Lapangan Dinas 
Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak , Pengendalian 
Penduduk dan Keluarga Berencana Kota 

Bukittinggi, 

 
 

ZAMZAMI,SKM 
Penata Tk.I 

NIP. 19650417 198903 1 006. 
 
  

 

Kepala bidang Pengendalian 
Penduduk Advokasi Informasi dan 
Penyuluhan  Dinas Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan Anak, 
Pengendalian Penduduk  dan 

Keluarga Berencana Kota Bukittinggi, 

 

 
BEDRI, SH 
Pembina 

NIP. 19670427 199312 2 001 
 



 

 
 

 
 

 
 
                                PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : FITRINA,SH 

Jabatan  : Kepala Seksi Advokasi Komunikasi Informasi Edukasi 

dan Penggerakan Dinas  Pemberdayaan Perempuan 

dan Perlindungan Anak,Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

Selanjutnya disebut pihak pertama. 

Nama : BEDRI, SH 

Jabatan  : Kepala bidang Pengendalian Penduduk Advokasi 

Informasi dan Penyuluhan Dinas  Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan Anak, Pengendalian 

Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

 
                   Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
Bukittinggi,   3 Februari  2020 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Pihak Pertama, 
 

 
 

FITRINA,SH 

Penata Tk.I 
NIP. 19650128 198603 2 007. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Pihak Kedua, 
 

 
 
 

BEDRI, SH 
Pembina 

NIP. 19670427 199312 2 001 

 
 
 
 

 
 

 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

KEPALA SEKSI ADVOKASI,KOMUNIKASI INFORMASI, EDUKASI DAN 

PENGGERAKAN  

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK, 

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 

KOTA BUKITTINGGI 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja  Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. 

 

 

Meningkatnya advokasi, 

komunikasi, informasi dan 

edukasi (KIE) Bangga 

Kencana sesuai kearifan 

budaya lokal 

Jumlah advokasi program 

Bangga Kencana kepada stake 

holder dan mitra kerja 

24 kali 

Jumlah penyediaan dan 

distribusi sarana KIE program 

Bangga Kencana 

 

0 

Jumlah promosi dan KIE 

program Bangga Kencana 

melalui media masa, cetak dan 

elektronik media luar ruang 

4 Jenis 

 

2. Meningkatnya kapasitas 

penyuluh  dan kader 

Persentase kader aktif 95% 

 
Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Pelaksanaan KIE/Teknik Motivasi  

    dan Konseling Program KB/KS 

Rp.35.000.000,- APBD 

2. Penyuluhan Keluarga  

    Berencana Berbasis gender 

Rp.641.084.711,- APBD 

3.Penyediaan sarana dan prasarana 

   penyuluh KB (DAK fisik tahun 2020  

   Keluarga Berencana). 

Rp.285.670.000,- APBD 

4.Operasional pembinaan program KB 

    bagi masyarakat oleh kader PPKBD  

   dan Sub PPKBD (DAK Non fisik  

   2020 BOKB ) 

 

 

 

Rp.144.000.000,- APBD 



5.Dukungan Media KIE dan  

   Manajemen BOKB Operasioanal  

   Penyuluhan KB Bantuan  

   Operasional 

Rp.118.590.000,- APBD 

 

Bukittinggi,   3 Februari  2020 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

                               PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Kepala Seksi Advokasi, Komunikasi 
Informasi, Edukasi dan Penggerakan 
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak , Pengendalian 
Penduduk dan Keluarga Berencana Kota 

Bukittinggi, 

 
 

FITRINA,SH 
Penata Tk.I 

NIP. 19650128 198603 2 007. 
 
 
  

 

Kepala bidang Pengendalian 
Penduduk Advokasi Informasi dan 
Penyuluhan  Dinas Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan Anak, 
Pengendalian Penduduk  dan 

Keluarga Berencana Kota Bukittinggi, 

 

 
BEDRI, SH 
Pembina 

NIP. 19670427 199312 2 001 
 



 

 
 
 
 
 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : Dr. SILVIA  ANGRAINI . MM 

Jabatan  : Kepala Bidang  Keluarga Berencana Dan Keluarga 

Sejahtera  Dinas  Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

Selanjutnya disebut pihak pertama. 

 

Nama : TATI YASMARNI, SE, MM 

Jabatan  : Kepala Dinas  Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

 
Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
Bukittinggi,   3 Februari  2020 
 
 
 
 
 
 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

KEPALA BIDANG KELUARGA BERENCANA DAN KELUARGA SEJAHTERA  

Pihak Pertama, 
 

 
 

 
 
 

Dr. SILVIA ANGRAINI.MM 
Pembina  

NIP.19701231 200212 2 020 
 
 

Pihak Kedua, 

 
 

 
TATI YASMARNI, SE, MM 

Pembina Tk. I 
NIP.19630629 198302 2 001 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  

KEPALA BIDANG KELUARGA BERENCANA DAN KELUARGA SEJAHTERA  

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK, 

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 

KOTA BUKITTINGGI 

 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja  Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 

 

Meningkatnya 

Pembinaan Program 

Keluarga Berencana 

Cakupan PUS yang ber KB tidak terpenuhi 

( ummeetneed) 

10 % 

Persentase pengggunaan MKJP 25 % 

2 

 

 

Meningkatnya 

pengelolaan program 

pemberdayaan dan 

peningkatan Keluarga 

sejahtera 

Cakupan Anggota BKB ber KB    70% 

Cakupan Anggota BKR ber KB 60% 

Cakupan Anggota BKL ber KB 60% 

Cakupan remaja dalam Pusat informasi 

konseling remaja (PIK R) 

100% 

Cakupan PUS peserta KB anggota UPPKS 

yang ber KB mandiri 

50% 

Rasio petugas pembantu pembina KB ( 

PPKBD ) disetiap desa/kelurahan 

100% 

Cakupan ketersediaan distribusi alat dan 

obat kontrasepsi untuk memenuhi 

permintaan masyarakat 

  100% 

Persentase fasilitas kesehatan dan 

jejaringnya yang bekerja sama dengan 

BPJS dan memberikan pelayanan KBKR 

sesuai dengan standarisasi pelayanan 

  100% 

Cakupan kelompok kegiatan yang 

melakukan pembinaan keluarga melalui 8 

fungsi keluarga 

100% 

 



Program Anggaran (Rp) Keterangan 

1.Program Keluarga Berencana  Rp. 341.693.711,- APBD 

2.Program Pengembangan Pusat 

   Pelayanan Informasi dan konseling KRR 

Rp. 80.702.500,-    APBD 

 

Bukittinggi,   3 Februari  2020 

 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

Kepala Bidang Keluarga Berencana dan 
Keluarga Sejahtera  Dinas Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan Anak, 
Pengendalian Penduduk  dan Keluarga 

Berencana Kota Bukittinggi, 
 

 

 

 

Dr. SILVIA ANGRAINI,MM 
Pembina  

NIP.19701231 200212 2 020 

 

Kepala Dinas Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan 
Anak , Pengendalian Penduduk 

dan Keluarga Berencana Kota 
Bukittinggi 

 
 

TATI YASMARNI, SE, MM 
Pembina Tk. I 

NIP.19630629 198302 2 001 
 

 



 

 
 
 
 
 
 
 

                                PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : DIANA DESA. SKM 

Jabatan  : Kepala Seksi Keluarga Berencana Dan Kesehatan 

Reproduksi Dinas  Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

Selanjutnya disebut pihak pertama. 

Nama : Dr. SILVIA  ANGRAINI . MM 

Jabatan  : Kepala Bidang  Keluarga Berencana Dan Keluarga 

Sejahtera  Dinas  Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

 
                  Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
Bukittinggi,   3 Februari  2020 
 
 
 
 
 
 
 

 

Pihak Pertama, 

 

 
 

DIANA DESA, SKM 
Penata Tk.I  

NIP. 19680113 198812 2 001 
 
 
 
 
 
 

Pihak Kedua, 
 

 
 
 
 
 

Dr. SILVIA ANGRAINI.MM 
Pembina  

NIP.19701231 200212 2 020 
 
 

 

 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

SEKSI KELUARGA BERENCANA DAN KESEHATAN REPRODUKSI 

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK, 

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 

KOTA BUKITTINGGI 

 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja  Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 

 

 

Meningkatnya  pelayanan 

dan pembinaan kesertaan 

ber KB 

 

Persentase peserta KB baru 
(PB) 

 

      100 % 

Persentase peserta KB akitf (PA) 
 

 

65 % 

Persentase akseptor yang 
dilayani per jenis Alat 
kontrasepsi 
 

 

- IUD 23,9 % 

- Implant 9,7 % 

- Suntik 40,8 % 

- Pil 11,9 % 

- Kondom 8,9 % 

- MOP 0,13 % 

- MOW 4,4% 

Persentase Faskes  yang 
bekerjasama dengan BPJS dan 
memberikan pelayanan KBKR 
sesuai dengan standarisasi 
pelayanan. 
 

 

85 % 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Kegiatan Anggaran Keterangan 

1.Pembinaan kesertaan Keluarga  

   Berencana dan Kesehatan Reproduksi 

Rp. 172.482.711,- APBD 

2.Penilaian dan Penghargaan KB Teladan Rp.  109.057.000,- APBD 

 

Bukittinggi,    3 Februari  2020 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kepala Seksi Keluarga Berencana Dan 

Kesehatan Reproduksi Dinas 
Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak , Pengendalian 
Penduduk dan Keluarga Berencana 

Kota Bukittinggi, 

 
 

DIANA DESA, SKM 
Penata Tk.I  

NIP. 19680113 198812 2 001 
 

 

Kepala Bidang Keluarga Berencana 
dan Keluarga Sejahtera  Dinas 
Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak, Pengendalian 
Penduduk  dan Keluarga Berencana 

Kota Bukittinggi, 

 

 

 

Dr. SILVIA ANGRAINI,MM 
Pembina  

NIP.19701231 200212 2 020 

 
 

 



 

 
 
 
 
 

 
 

                                PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : DEFFI SISDELEN,SE 

Jabatan  : Kepala Seksi  Bina Keluarga Balita Ketahanan Remaja 

dan Keluarga Lansia Dinas  Pemberdayaan Perempuan 

dan Perlindungan Anak,Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

Selanjutnya disebut pihak pertama. 

Nama : Dr.SILVIA ANGRAINI 

Jabatan  : Kepala Bidang Keluarga Berencana dan Keluarga 

Sejahtera Dinas Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

 
                   Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
Bukittinggi,   3 Februari  2020 
 
 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

Pihak Pertama, 
 

 
 

 
 

 
DEFFI SISDELEN,SE 

Penata  
NIP. 19860208 200802 2 001 

 
 

 
 

Pihak Kedua, 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Dr. SILVIA ANGRAINI,MM 
Pembina  

NIP.19701231 200212 2 020 

 
 
 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

KEPALA SEKSI BINA KELUARGA BALITA,KETAHANAN REMAJA DAN KELUARGA 

LANSIA 

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK, 

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 

KOTA BUKITTINGGI 

 

N

o 
Sasaran Strategis Indikator Kinerja  Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatnya fungsi 

kelembagaan 

Jumlah anggota kelompok Bina 

Keluarga Balita ber KB. 

1075 

Jumlah anggota kelompok Bina 

Keluarga remaja  ber KB 

295 

Jumlah anggota kelompok Bina 

Keluarga Lansia ber KB. 

420 

Jumlah remaja anggota PIK/R jalur 

pendidikan 

160 

Jumlah remaja anggota PIK/R jalur 

masyarakat 

40 

 
Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Fasilitasi Program Generasi 

Berencana 

Rp.80.702.500,- APBD 

 

    

Bukittinggi,   3 Februari  2020 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

Kepala Seksi  Bina Keluarga Balita 
Ketahanan Remaja dan Keluarga Lansia 

Dinas Pemberdayaan Perempuan dan 
Perlindungan Anak , Pengendalian 

Penduduk dan Keluarga Berencana Kota 
Bukittinggi, 

 
 

DEFFI SISDELEN,SE 

Penata  
NIP. 19860208 200802 2 001 

 

 

Kepala Bidang Keluarga Berencana 
dan Keluarga Sejahtera  Dinas 
Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak, Pengendalian 
Penduduk  dan Keluarga Berencana 

Kota Bukittinggi, 

 

 

 

Dr. SILVIA ANGRAINI,MM 
Pembina  

NIP.19701231 200212 2 020 

 
 



 

 
 
 

 

 
 
 
 

                                PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : YENTI EFLITA,S.Sos 

Jabatan  : Kepala Seksi Pemberdayaan dan Kesejahteraan 

Keluarga Dinas  Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak,Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

Selanjutnya disebut pihak pertama. 

Nama : Dr.SILVIA ANGRAINI 

Jabatan  : Kepala Bidang Keluarga Berencana dan Keluarga 

Sejahtera Dinas Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana Kota Bukittinggi 

 
                   Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
Bukittinggi,   3 Februari  2020 
 
 
 
 
 
 
 

Pihak Pertama, 
 

 
 
 

 
YENTI EFLITA,S.Sos 

Penata  
NIP. 19750927 200212 2 007 

 
 

 
 

Pihak Kedua, 
 

 
 
 
 
 
 
 

Dr. SILVIA ANGRAINI,MM 
Pembina  

NIP.19701231 200212 2 020 

 
 
 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN DAN KESEJAHTERAAN KELUARGA 

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK, 

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 

KOTA BUKITTINGGI 

 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja  Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatnya fungsi 

kelembagaan 

Jumlah anggota Kelompok UPPKS Aktif    24 

Jumlah anggota kelompok UPPKS yang 

PUS ber KB 

  260 

 
Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Pengelolaan Bina 

KeluargaSejahtera. 

Rp. 60.154.000,- APBD 

 

Bukittinggi,   3 Februari  2020 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

       

 

 

Kepala Seksi Pemberdayaan dan 
Kesejahteraan Keluarga Dinas 
Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak , Pengendalian 

Penduduk dan Keluarga Berencana Kota 
Bukittinggi, 

 
 

YENTI EFLITA,S.Sos 
Penata  

NIP. 19750927 200212 2 007 
 

 

Kepala Bidang Keluarga Berencana 
dan Keluarga Sejahtera  Dinas 
Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak, Pengendalian 

Penduduk  dan Keluarga Berencana 
Kota Bukittinggi, 

 

 

 

Dr. SILVIA ANGRAINI,MM 
Pembina  

NIP.19701231 200212 2 020 

 
 


